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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL
CENTRO. RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVA DE ESTOS REFERENTES

e CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO

El CEIP Ciudad de Aquisgran se encuentra en la ciudad de Toledo. Ciudad de configuracién
dispersa con barrios muy separados unos de otros. En concreto, El colegio esta ubicado en
el barrio de Santa Barbara (avd. de Santa Barbara, n° 100). Barrio situado en la margen
izquierda del rio Tajo, que lo separa de la parte antigua de la ciudad; y empezé a formarse
cuando a mediados del siglo XIX comenzd la expansion de la ciudad fuera de las murallas,
en los alrededores de la estacién de ferrocarril.

La poblacién del barrio es de 8.125 habitantes, de los 82.000 con los que cuenta la ciudad.
Ha habido en los ultimos afios un incremento de la poblacion inmigrante: rumanos,
marroquies y latinos. También hay un pequefio grupo de etnia gitana.

En cuanto a la cultura, Toledo, Patrimonio de la Humanidad desde 1986, cuenta con
numerosos lugares de interés para la realizacion de actividades complementarias; y en Sta.
Barbara podemos destacar el palacio de Galiana y la estacion de ferrocarril.

El nivel socio-econdmico de las familias del barrio, en general, es medio-bajo; siendo el
sector servicios al que mayor poblacion se dedica.

En cuanto a los recursos y servicios con los que cuenta el barrio, encontramos los
siguientes:

- Recursos educativos: el barrio de Sta. Barbara cuenta con dos colegios publicos de
educacioén infantil y primaria (incluido nuestro centro), dos centros que imparten el primer
ciclo de educacién infantil: uno publico (escuela infantil) y otro privado (centro de
educacioén infantil), un instituto de ensefianza secundaria.

Proyecto educativo 4
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- Recursos sociales: centro civico-social (seccién de servicios sociales, servicio de
atencién y mediacién cultural, biblioteca), asociaciones socio-educativas (Llere y Ayatana:
actividades para nifios y jévenes de poblacion gitana y programa de prevencion del fracaso
escolar PLIS, plan local de integracién social), Asociacién de vecinos que dispone de
ludoteca.

- Instalaciones deportivas y recreativas/ esparcimiento: zonas deportivas (dos
pabellones polideportivos, uno de ellos integrado en el IES, campo de futbol de césped
artificial, piscina municipal al aire libre, pequefa zona recreativa con columpios y canasta
de baloncesto, zona de columpios proxima al centro y el parque de Viguetas ademas del
nuevo parque de calistenia al lado del pabellon deportivo.

- Recursos asistenciales: centro de salud, proximo al centro. A esto hay que sumar
las posibilidades que presenta la ciudad en su conjunto.

e TIPO DE CENTRO

El Centro de Educacién Infantil y Primaria Ciudad de Aquisgran es un colegio de titularidad
publica, que pertenece a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Viene dando respuesta educativa desde el curso 1987-1988. El nombre del centro viene
dado del hermanamiento de Toledo con la ciudad alemana de Aquisgran (Aachen).

Se escolariza alumnado de segundo ciclo de Educacioén Infantil (desde 3 afios) y de
Educacién Primaria, por lo que se imparten ensefianzas correspondientes a las etapas de
Educacion Infantil (2° ciclo) y Primaria.

Actualmente es un centro de una linea, es decir, hay una clase por nivel educativo, aunque
excepcionalmente con algun curso que, por superar la ratio establecida, esta desdoblado. El
centro esta dotado para ser centro de una linea, un grupo por nivel. El tipo de jornada es
continuada.

a. Infraestructura y recursos
Infraestructuras:

El centro consta de un unico edificio, con:

- 3 aulas-tutorias de E. Infantil.

- 8 aulas-tutorias de E. Primaria.

- 1 aula de Pedagogia Terapéutica.

- 1 aula de Audicion y Lenguaje.

- Sala de profesores.

- 1 despacho de Direccién.

Proyecto educativo 5
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1 despacho compartido por Jefatura de Estudios y Secretaria.
- 1 espacio de conserjeria.

- Almacén del material de educacion fisica.

- 2 aseos para el profesorado, 6 para el alumnado

El comedor se encuentra en un médulo prefabricado contratado por la Consejeria de
Educacién a la empresa ALGECO.

Otras instalaciones:

- Pista deportiva, pendiente de instalacion de una cubierta por parte de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes.

- Patio de recreo de Educacion Infantil, con zona de arenero y zona de suelo de
caucho.

- Patio de recreo de Educacion Primaria.

El centro carece de Biblioteca escolar por haber tenido que dedicar este espacio a un aula
de primaria. No contamos tampoco con espacio de usos multiples o salén de actos donde
podamos llevar a cabo actividades a nivel de centro o por ciclos.

Recursos:

Cada aula de E. Infantil y E. Primaria estan dotadas de paneles digitales interactivos,
instalados en el centro el curso 2022-2023 con motivo del Plan de Digitalizacién Educativa
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Este Plan dot6é también al centro de 11 portatiles para uso del profesorado.

El curso 2023-2024, dicho Plan ha traido consigo la dotacion al centro de 13 tablets para
uso del alumnado, contando con un total de 42 tablets en el centro.

Contamos con un kit de radio escolar y un kit croma, adquirido también gracias al Plan de
Digitalizacion Educativa y ligado a la formacion del profesorado llevada a cabo en nuestro
centro en materia de adquisicion de competencia digital docente.

El centro cuenta también con material especifico para la realizacion de las actividades
propias del area de educacion fisica y psicomotricidad.

b. Profesorado
El profesorado del centro, segun la relacién de puestos de trabajo, RPT es el siguiente:

Educacion Infantil: 3
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Educacion Primaria: 6

Inglés: 2

Educacion Fisica: 1

Musica: 1 (compartido con otro centro).

Pedagogia Terapéutica: 1

Audicién y Lenguaje: 1 (compartido con otro centro).

También disponemos de Orientador (compartido con el CEIP Angel del Alcazar) y maestra
de Religion Catdlica que acude al centro tres dias en semana. En el centro contamos
también con una Profesora de Servicios a la comunidad que presta servicios en el colegio
un dia a la semana.

El profesorado, casi en su totalidad, es definitivo con amplia experiencia docente.

En el propio centro se realiza la formacién permanente del profesorado en coordinacion con
el Centro Regional de Formacién, siendo la formacion coordinada por el Equipo Directivo y
por el docente Coordinador del Plan Digital de Centro y de Formacién.

C. Personal no docente
Auxiliar Técnico Educativo (ATE)
Conserje: 1 (depende de empresa de mantenimiento contratada por el Ayuntamiento).
Limpiadora: 1 (depende de empresa de mantenimiento contratada por Ayuntamiento).

: Auxiliar de cocina y cuidadoras de comedor (depende de empresa de comedor
adjudicada por la Consejeria de Educacion).

d. AMPA

El Centro cuenta con una Asociacion de Madres y Madres de alumnos, AMPA El Sauce, que
colabora con el centro, tiene representacion en el Consejo Escolar y organiza actividades a
lo largo del curso.

1.3. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO DEL CENTRO
La matricula del centro, en los ultimos afos, ha sido mas o menos de 210 alumnos/as.

Residen en su mayoria en el barrio aunque, en un porcentaje bajo, también lo hacen en otras
zonas de la ciudad e incluso en algun pueblo cercano.

Contamos con alumnado inmigrante, el cual, ha aumentado en los ultimos afios, tanto en
educacion infantil como en primaria. El porcentaje es de un 26,8% y las nacionalidades son

Proyecto educativo 7
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diversas: europeos, como rumanos, portugueses y ucranianos; africanos, como
marroquies; latinoamericanos: ecuatorianos, colombianos, dominicanos, peruanos,
brasilefios, venezolanos, nicaraglienses, hondurefios y chilenos; y asiaticos: chinos y
jordanos.

Conocen mayoritariamente el idioma, pero en algunos casos no. En general se observa que
el alumnado procedente de otros paises presenta un nivel curricular inferior al que deberia
corresponder con el curso en el que deben ser matriculados. Esto supone un reto para el
profesorado, que debe llevar a cabo labores de refuerzo a este alumnado para lograr que
puedan adquirir, a la mayor brevedad posible el nivel curricular correspondiente al curso en
el que les corresponde ser matriculados por su edad.

En ocasiones y previa evaluacion inicial, se solicita al Servicio de Inspeccion Educativa la
matriculacion de este alumnado en un curso inferior por incorporacion tardia al sistema
educativo espafol y/o por desconocimiento del castellano.

A lo largo del curso, las incorporaciones o bajas, generalmente, son de alumnado
inmigrante.

También contamos, en algun curso académico con alumnado de etnia gitana, pero en
porcentaje muy bajo (2,8%).

En cuanto al desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, las caracteristicas del
alumnado son:

Alumnado con rendimiento y motivacion adecuada.

Alumnado con rendimiento por debajo de sus posibilidades, trabajando lo justo y hay
que insistir mucho para que se esfuerce.

Alumnado inmigrante con conocimiento, mayoritariamente del idioma, pero con nivel
curricular por debajo del grupo cuando se incorpora.

ACNEAES (alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo) un 12%.

Alumnado que requiere refuerzo educativo, un 6%, con necesidad de adaptaciones
metodoldgicas por dificultades en la adquisicion de aprendizajes que mediatizan su
rendimiento escolar.

Alumnado con necesidades educativas especiales: 6%.

El alumnado que se incorpora al centro en Infantil 3 afios, generalmente ha asistido a
escuela infantil/centro de educacién infantil.

Alumnado inmigrante, con o desconocimiento del idioma y, generalmente, con un nivel
competencial inferior al que le corresponde por edad cronoldgica.

En la Programacién General Anual (PGA) de cada curso escolar se concretaran las
caracteristicas del alumnado para adaptar la respuesta educativa del centro.

Proyecto educativo 8
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Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVAN DE ESTOS REFERENTES

La respuesta educativa del Centro, teniendo en cuenta los referentes anteriores, tiene como
objetivo dar una educacién de calidad y para ello nuestra educacion se basa en:

Promover un clima de convivencia basado en el respeto a las Normas de
organizacién, funcionamiento y convivencia del centro.

El aula es un espacio compartido, heterogéneo y de inclusién.
Actividades diferenciadas y adaptadas a la diversidad del alumnado.

Refuerzo al alumnado con dificultades de aprendizaje por otro docente en areas
instrumentales.

Apoyo especifico al alumnado con necesidades especifica de apoyo educativo por
los especialistas en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

Desarrollo de actividades de conocimiento de nuestra lengua para alumnado
inmigrante con desconocimiento del castellano.

Uso de espacios alternativos en el centro y fuera de él (visitas/salidas), mediante la
realizacién de actividades complementarias.

Desarrollo de proyectos (Proyecto de Centro, Alumnado Ayudante, Patios Activos e
Inclusivos) como vehiculo de mejora de la convivencia.

Orientacion educativa a familias y alumnado.

El Centro, configurado en base a los valores de la Constitucion, se asienta en el respeto a
los derechos y libertades reconocidos en ella.

Nuestro Proyecto Educativo debe respetar y respeta los principios y objetivos recogidos en
la LOE (Ley Orgénica de Educacién 2/2006, de 3 de mayo) modificada por la LOMCE (Ley de
Mejora de la Calidad Educativa 8/2013 y en la LODE (Ley Organica de Educacién 8/1985, de
3 de julio), segun articulo 121 de la Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo,
modificada también por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre.

El centro y la comunidad educativa del colegio Ciudad de Aquisgran somos conscientes que

Proyecto educativo 9
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la mejor educacion es el resultado de la cooperacidn entre el profesorado, alumnado y
familias, asi como las instituciones de nuestro entorno.

Las actuaciones que se realicen se guiaran por los siguientes principios:

1. La practica de un proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad basado en la equidad
para que el alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto
normalizado e inclusivo.

2. El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion para que el alumnado
construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacion

3. Eldesarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que incorpore los
valores y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacion y
comunicacion, pero con practicas flexibles para que se adapte a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado.

4. La practica de la participaciéon democratica y la cooperacién en los procesos de
aprendizaje, la convivencia y la organizacion del centro.

5. El ejercicio de la interculturalidad como medio para conocer y respetar a otras lenguas
y culturas y construir una sociedad mas justa.

6. La practica de la orientaciéon como medio para que el alumnado asuma de forma
responsable sus propias decisiones.

7. Elcolegio sera un centro abierto al entorno, incorporando y participando en aquellas
iniciativas contribuyan al desarrollo de estos principios educativos.

8. Lacolaboracion en la construccién de una ciudad cada vez mas educativa y la
disponibilidad para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad
educativa.

9. La practica de la autoevaluacioén por el conjunto de la comunidad educativa como
punto de partida de procesos de innovacion, formacion y mejora de la practica profesional.

La educacion del alumnado y la vida del centro y la comunidad educativa promovera la
practica de los siguientes valores que contribuyan al desarrollo de la calidad de vida
personal, social y ambiental:

1. Elrespeto, la toleranciay la defensa de la libertad de pensamiento y expresion.

Respeto de las diferencias personales y rechazo por las desigualdades sociales.

2
3. Lainiciativa, responsabilidad y esfuerzo individual para el desarrollo de las tareas.
4. Ladefensay practica de la igualdad entre hombres y mujeres.

5

La participacion democratica y la practica de la negociacion.

Proyecto educativo 10
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La practica de la solidaridad, colaboracién y cooperacién en las actividades habituales.

La prevencion y resolucion pacifica de conflictos.

© N o

La defensa de la paz.
9. Elinterés por la lectura en el periodo de ocio y practica de habitos saludables.

10. El respeto por otras lenguas y culturas y por las personas que forman parte de las
mismas.

11. Respeto por las normas del centro y las que organizan la vida ciudadana.
12. Defensay cuidado del propio centro y del medio ambiente.

Estos principios y valores que guian nuestro Plan de Convivencia sirven de referente para el
desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién del centro y se encuentran
recogidos en nuestra Carta de Convivencia.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

LA OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO, LA ADECUACION DE LOS OBJETIVOS
GENERALES A LA SINGULARIDAD DEL CENTRO Y LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS
QUE CONCRETAN LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA

o ENSENANZAS OFERTADAS POR EL CENTRO
Las ensefianzas que se imparten en el centro son:
2° ciclo de Educacion Infantil.
Educacion Primaria.

En las dos etapas educativas hay una unidad por cada nivel educativo, excepto en dos
cursos de Primaria, por lo que en los ultimos afnos hemos contado con un total de 11
unidades (3 El 8EP).

Por la tarde, el AMPA ofertan actividades extraescolares al alumnado de Educacion Infantil

Proyecto educativo 11
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y Primaria.

Cabe destacar que nuestro centro forma parte desde hace cuatro cursos (desde 2020) del
Programa Comunitario de Exito Educativo. Con él se pretende brindar un refuerzo alumnado
que presenta dificultades en las competencias linglistica, matematica, aprender a aprender,
asi como en habilidades sociales y personales.

Para garantizar el buen aprovechamiento del programa, se establecen reuniones
trimestrales entre los tutores/as del alumnado que recibe este refuerzo (de 3° a 6° de EP) y
el docente que imparte las clases, las cuales se desarrollan en horario de tarde los martes y
los jueves en el propio centro educativo. A partir del curso 2024-2025 este programa estara
financiado por la Caixa y dirigido por YMCA. Los criterios para beneficiarse del programa
seran estrictamente economicos y el alumnado a ser atendido sera de 1° a 6° de Educacion
Primaria.

e OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

Teniendo en cuenta las peculiaridades de nuestro centro, asi como los principios
educativos y valores propuestos, hemos establecido los siguientes de objetivos generales:

Conseguir que el alumnado aumente el esfuerzo y la responsabilidad para el desarrollo de
las competencias basicas mediante un proceso de ensefianza y aprendizaje enriquecido,
definido de forma individualizada y cooperativa, producto del trabajo en equipo del
profesorado, de la formacion del mismo y de la colaboracion con las familias.

Alcanzar una formacion integral de nuestros alumnos y alumnas desarrollando curriculo
rico en informacién y conocimientos, que incorpora los valores y el uso de las herramientas
propias de la sociedad de la informacién y comunicacién y actividades complementarias,
adaptado a la diversidad del alumnado y en el que los resultados escolares y demas
evaluaciones realizadas por el centro son el referente para su analisis y mejora.

Propiciar un clima positivo de participacion y de relaciones de toda la comunidad educativa:
alumnos, profesorado, familias, personal no docente; fomentando habitos de
comportamiento democratico y de participacion en la gestién del centro, de cumplimiento
de nuestras Normas de convivencia y desarrollo de los valores fundamentales como el
respeto, la solidaridad, tolerancia, la ciudadania democratica, la justicia y la responsabilidad
que constituyen la base de la vida en comun.

Desarrollar el Plan de Evaluacion Interna del centro para abordar de forma coherente todas
aquellas decisiones de mejora dirigidas a dar una respuesta de calidad educativa y poner a
disposicion de la Administracién Educativa informacién sobre nuestra accion educativa.

3.3. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Las Programaciones Didacticas de Centro son el instrumento de planificacion, desarrollo y
evaluacioén de cada area del curriculo. Son elaboradas, y en su caso, modificadas por los
equipos de ciclo y aprobado por el Claustro de docentes. En ellas se desarrollay completa
el Decreto de Curriculo de Castilla-La Mancha.

Proyecto educativo 12
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Las programaciones didacticas incluyen:

e 1. Introduccion
e 2. Consideraciones generales

2.1. Marco Normativo
2.2. Contextualizacion
e 3. Objetivos
3.1. Objetivos generales de cada etapa
e 4. Competencias clave y perfil de salida del alumnado
4.1. Contribucién de las areas a la consecucién de las Competencias Clave
e 5. Saberes basicos, competencias especificas y criterios de evaluacién
5.1. Saberes basicos
5.2. Competencias especificas
5.3. Criterios de evaluacion

5.4. Organizacion de los saberes basicos, competencias especificas, criterios de evaluacion,
descriptores operativos en unidades didacticas. Secuenciacion y temporalizacidon

6. Metodologia

7. Medidas de inclusién educativa
8. Elementos transversales

9. Evaluacion

9.1. Cémo evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacién

9.2. Cuando evaluar: fases de evaluacion

9.3. Criterios de calificacion

9.4. Promocién del alumnado

9.5. Evaluacion del proceso de ensenanza y de la practica docente
e 10. Plan de actividades complementarias

Las Programaciones Didacticas son un documento que exige una revisién continua por el
profesorado. Se encuentran desarrolladas, debido a su extensién, en documento anexo.

Como novedad, el curso 2023-2024, la secuenciacién de saberes basicos relacionados con
cada uno de los criterios de evaluacion y las competencias especificas de cada area ha sido

Proyecto educativo 13
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elaborado a través del cuaderno digital docente, ofertado por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes. Esta herramienta, ademas facilitara la elaboracion de los distintos
informes de evaluacion trimestrales, asi como de final de curso, ciclo y etapa.

e ENSENANZA DE LA RELIGION

En aplicacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la Religion Catdlica se
incluird como area en todos los niveles educativos. Esta oferta sera obligatoria para el
Centro y tendra caracter voluntario para el alumnado.

Para agilizar los tramites en el proceso de matriculacion del alumnado, a final de cada curso
escolar y como muy tarde, la primera semana de actividad lectiva del curso siguiente, los
padres, madres o tutores/as del alumnado podran manifestar su voluntad de que sus hijos/
as reciban o no ensefianza religiosa.

Para la mejora del funcionamiento del centro, los padres, madres o tutores/as del alumnado
de nueva incorporacion manifestaran la opcion deseada cuando realicen la matricula.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacién Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

)
)
)
)
)
)

Jornada escolar
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El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestién Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
PRIMERA SESION 9:00 9:45 45
SEGUNDA SESION 9:45 10:30 45
TERCERA SESION 10:30 11:15 45
CUARTA SESION 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
QUINTA SESION 12:30 13:15 45
SEXTA SESION 13:15 14:00 45
COMPLEMENTARIA | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

Proyecto educativo
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e Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

Proyecto educativo 16
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La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno 'y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

La consideracion de la funcidon docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autonomas en la definicién, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
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locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

= |Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidén y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

= |aeducacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v Laformacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafiay de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

= |a adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.
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= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracioén social.

» La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

= La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

¢ Objetivos y valores que guian la convivencia

LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y LOS VALORES QUE G’UI'AN LA CONVIVENCIA'Y SIRVEN DE
REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y
DE GESTION DEL CENTRO.

e PRINCIPIOS EDUCATIVOS

El Centro, configurado en base a los valores de la Constitucién, se asienta en el respeto a
los derechos y libertades reconocidos en ella.

Nuestro Proyecto Educativo debe respetar y respeta los principios y objetivos recogidos en
la LOE (Ley Organica de Educacién 2/2006, de 3 de mayo) modificada por la LOMCE (Ley de
Mejora de la Calidad Educativa 8/2013 y en la LODE (Ley Orgdnica de Educacién 8/1985, de
3 de julio), segun articulo 121 de la Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo,
modificada también por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre.

El centro y la comunidad educativa del colegio Ciudad de Aquisgran somos conscientes que
la ¢ mejor educacion; es el resultado de la cooperacion entre el profesorado, alumnado y
familias, asi como las instituciones de nuestro entorno.

Las actuaciones que se realicen se guiaran por los siguientes principios:

1. La practica de un proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad basado en la equidad
para que el alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto
normalizado e inclusivo.

2. El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion para que el alumnado
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construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacion

3. Eldesarrollo de un curriculo rico en informacion y conocimientos, que incorpore los
valores y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacion y
comunicacion, pero con practicas flexibles para que se adapte a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado.

4. La practica de la participacion democratica y la cooperacion en los procesos de
aprendizaje, la convivencia y la organizacion del centro.

5. El ejercicio de la interculturalidad como medio para conocer y respetar a otras lenguas
y culturas y construir una sociedad mas justa.

6. La practica de la orientacion como medio para que el alumnado asuma de forma
responsable sus propias decisiones.

7. Elcolegio sera un centro abierto al entorno, incorporando y participando en aquellas
iniciativas contribuyan al desarrollo de estos principios educativos.

8. La colaboracién en la construccion de una ciudad cada vez mas educativay la
disponibilidad para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad
educativa.

9. La practica de la autoevaluacién por el conjunto de la comunidad educativa como
punto de partida de procesos de innovacion, formacion y mejora de la practica profesional.

e VALORES DEL CENTRO

La educacion del alumnado y la vida del centro y la comunidad educativa promovera la
practica de los siguientes valores que contribuyan al desarrollo de la calidad de vida
personal, social y ambiental:

1. Elrespeto, la toleranciay la defensa de la libertad de pensamiento y expresion.

2. Respeto de las diferencias personales y rechazo por las desigualdades sociales.

3. Lainiciativa, responsabilidad y esfuerzo individual para el desarrollo de las tareas.

4. Ladefensay practica de la igualdad entre hombres y mujeres.

5. La participacién democratica y la practica de la negociacion.

6. La practica de la solidaridad, colaboracién y cooperacion en las actividades habituales.
7. Laprevenciény resolucién pacifica de conflictos.

8. Ladefensadelapaz.
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9. Elinterés por la lectura en el periodo de ocio y practica de habitos saludables.

10. El respeto por otras lenguas y culturas y por las personas que forman parte de las
mismas.

11. Respeto por las normas del centro y las que organizan la vida ciudadana.
12. Defensay cuidado del propio centro y del medio ambiente.

Estos principios y valores que guian nuestro Plan de Convivencia sirven de referente para el
desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién del centro y se encuentran
recogidos en nuestra Carta de Convivencia.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcidn de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizaciéon de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizaciéon de las PPDD

Las Programaciones Didacticas de Centro son el instrumento de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada area del curriculo. Son elaboradas, y en su caso, modificadas por los
equipos de ciclo y aprobado por el Claustro de docentes. En ellas se desarrollay completan
los Decretos de Curriculo de Castilla-La Mancha.

Las programaciones didacticas incluyen:

e 1. Introduccion
e 2. Consideraciones generales

2.1. Marco Normativo
2.2. Contextualizacion
e 3. Objetivos
3.1. Objetivos generales de cada etapa

e 4. Competencias clave y perfil de salida del alumnado
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4.1. Contribucién de las areas a la consecucién de las Competencias Clave
e 5. Saberes basicos, competencias especificas y criterios de evaluacion
5.1. Saberes basicos

5.2. Competencias especificas

5.3. Criterios de evaluacién

5.4. Organizacioén de los saberes basicos, competencias especificas, criterios de evaluacion,
descriptores operativos en unidades didacticas. Secuenciacion y temporalizacion

6. Metodologia

7. Medidas de inclusién educativa
8. Elementos transversales

9. Evaluacion

9.1. Cémo evaluar: instrumentos y procedimientos de evaluacion

9.2. Cuando evaluar: fases de evaluacion

9.3. Criterios de calificacion

9.4. Promocién del alumnado

9.5. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente
e 10. Plan de actividades complementarias

Las Programaciones Didacticas son un documento que exige una revisién continua por el
profesorado. Esta revision se lleva a cabo a inicio de cada curso escolar a través de las
reuniones de coordinacion de los distintos Equipos de Ciclo. Una vez finalizada la revision,
las Programaciones Didacticas son aprobadas por el Claustro. Estas se encuentran
desarrolladas en el cuaderno digital de evaluacién disefiado por la Consejeria de Educacién.
De igual manera, el claustro de docentes ha desarrollado un documento donde se recogen
los acuerdos tomados sobre metodologia, medidas de inclusion educativa, elementos
transversales y evaluacion (como, cuando, criterios, promocién del alumnado y evaluacion
del a practica docente) y plan de actividades complementarias.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

| Curso | Materias
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4° de Educacion Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia

4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno

4° de Educacion Infantil (3 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacion Infantil (3 afios) | Religion Catdlica

5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia

5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno

5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catélica

6° de Educacion Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia

6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno

6° de Educacion Infantil (5 aflos) | Comunicacion y representacion de la realidad
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés

6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica

1° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

1° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

1° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religion Catolica

2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacioén Primaria

Matematicas

2° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

2° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacioén Primaria

Religion Catolica

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

3° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacioén Primaria

Matematicas

3° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacioén Primaria

Religion Catolica

4° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacién Primaria

Matematicas

4° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacién Primaria

Religion Catolica

5° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

5° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

5° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacién Primaria

Matematicas

5° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

5° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

5° de Educacién Primaria

Religion Catolica
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5° de Educacién Primaria Educacion en valores civicos y éticos
6° de Educacion Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
6° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura
6° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacion Primaria Mateméticas
6° de Educacion Primaria Educacioén Artistica
6° de Educacion Primaria Educacion Fisica
6° de Educacién Primaria Religién Catdlica
Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.
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e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

= El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
v La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).
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Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
= Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

= QOrientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

= Procesos de innovacidn, desarrollo tecnolégico e investigacion.

= Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindmica del
centro y en su entorno socioeducativo.

= Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

Proyecto educativo 26



) Plan de Recuperacion Financiado por
GOBIERNO  MINISTERIO P o " la Unién Europea
7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia P!

’ uj | i, i " . i NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e | ma

FORMACION PROFESIONAL

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y héabitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacién sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencién de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

= Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

= Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

= Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion
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Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacidn permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?
= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Debido a que el proceso de ensefanza-aprendizaje esta en continuo
cambio, entendemos la necesidad de mantener nuestra formacion actualizada en lo que
se refiere al disefio de nuevas programaciones didacticas, inclusion de nuevos elementos
prescriptivos de acuerdo a cambios que puedan surgir por modificaciones legislativas,
asi como uso y manejo de la plataforma educativa disefiada por la Consejeria de
Educacién, ya que se encuentra en continuo cambio y actualizacion.

= Programas CLM

Justificacion: El profesorado considera importante y necesario, teniendo en cuenta las
caracteristicas del nuestro centro, de nuestro alumnado y de sus familias, mantener
actualizados nuestros conocimientos en materia de inclusion educativa y bienestar
emocional. En coordinacion con el EOA del centro, se desarrollaran actividades
formativas que sirvan entre otros aspectos para dotar al profesorado de conocimientos
especificos para trabajar con los ACNEAE del centro.Otro de los planes en los que
pretendemos estar formados es la Radio Escolar, ya que el centro hizo una inversion
econdmica en una radio escolar dentro del Plan de Digitalizacion de los Centros
Educativos y de la competencia digital docente.

= Transformacion digital

Justificacion: Se pretende mantener la actualizacién del profesorado en materia de
transformacién digital. Se planteara la formacién en torno al Cédigo Escuela 4.0 (robética
y pensamiento computacional), competencia digital docente y uso y manejo de la
plataforma educativa EducamosCLM.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
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A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 17-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y DE MEJORA DE LA CONVIVENCIA | 17-10-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL DE CENTRO | 04-11-2024

Evaluacion interna
A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacién interna | Presentado | PLAN DE EVALUACION INTERNA | 17-10-2024
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Lectura

A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha

Lectura | Presentado | plan lector 17-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

¢ Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha

Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Prevencién de Riesgos Laborales | 22-10-2024
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